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AUla IHCIUSiVEl Snoezeleﬂ & Questo progetto rappresenta un'importante iniziativa per

. . . . promuovere |'inclusione e la professionalita all'interno del

Nuovo IndlI'lZZO SeI‘VlZl per nostro Istituto Alberghiero. Attraverso I'Aula Snoezelen e il

. N | " - nuovo indirizzo socio-assistenziale, ci proponiamo di creare

la Sanita e '’Assistenza Sociale o e

studenti.




Cos'é I'aula
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Il nuovo indirizzo
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Il Awaws irdirizm socio-assistenziale
offre corsi di farmaziane per diventare
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integrando competenze nel settore
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Benefici per
studenti e istituto

Analizzeremoi berefici che Faula
snoerelen @ i nuovo indirzzo
parteranng §ia agl student! che
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I'inclusione @ IaTCrattivica.
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Prossimi passi

Discuteremo i prossimi passi
necessar per attuare queste
iniziative, compresiil
finanziamento e la formazione
del personale docente.
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Cos'e 'aula
Snoezelen inclusiva?

Llaula Snoezelen rappresenta un
ambiente educativo innovativo,
progettato per promuovere |l
relax e lo sviluppo cognitivo degli
studenti  attraverso  stimoli
multisensoriali.




Il nuovo indirizzo
soclo-assistenziale

Il nuovo indirizzo socio-assistenziale
offre corsi di formazione per diventare
operatori socio-assistenziali,
integrando competenze nel settore
alberghiero per un'assistenza completa.




Benefici per
studenti e istituto

Analizzeremo i benefici che 'aula
Snoezelen e il nuovo indirizzo
porteranno sia agli studenti che
all'istituto, migliorando
'inclusione e |'attrattivita.
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Prossimi passl

Discuteremo | prossimi passl
necessari per attuare queste
iniziative, compresi il
finanziamento e la formazione
del personale docente.




Ambiente

Multisensoriale

Il Snoezelen & un ambiente progettato per stiimolare 1 sensi e favorire il
relax, utilizzate principalmente per il supporto a persone con bisogni
speciali. Attraverso la combinazione di luci soffuse, suoni armaniosi, e
materiali tattili, crea un'atmaosfera di ranguilliti e esplorazione sensoriale.

Stimoli Sensoriali

Le esperienze multisensoriali offerte dal Snoezelen possono
includere stimoli tattili, visivi e uditivi, come bolle luminose,
proiettori di immagini e suoni naturali. Questi elementi aiutano
a migliorare il benessere psicologico e cognitivo degli student,

Origine e
Validazione

Onginario dei Paesi Bassi, il metodo Snoezelen & stato convalidato
per la sua efficacia nellinclusione di studenti con DSA, BES e
autismo, Questo approccio innovativo ha dimostrato di miglorare
l'attenzione e |a partecipazione degli studenti in contesti educativi,

Aula Snoezelen nel
Nostro Istituto

Lidea & quella di dedicare unaula Snoezelen che sia accessibile a
tueti gli studenti, consentendo loro di beneficiare di un approccio
educativo integrato che wunisca il benessere e l'ospitalita,
mighorando I'esperienza di apprendimento complessiva.

Cos'e
Snoezelen?




Ambiente
Multisensoriale

Il Snoezelen e un ambiente progettato per stimolare i sensi e favorire il
relax, utilizzato principalmente per il supporto a persone con bisogni
speciali. Attraverso la combinazione di luci soffuse, suoni armoniosi, e
materiali tattili, crea un'atmosfera di tranquillita e esplorazione sensoriale.




Stimoli Sensoriali

Le esperienze multisensoriali offerte dal Snoezelen possono
includere stimoli tattili, visivi e uditivi, come bolle luminose,
proiettori di immagini e suoni naturali. Questi elementi aiutano
amigliorare il benessere psicologico e cognitivo degli studenti.




Origine e
Validazione

Originario dei Paesi Bassi, il metodo Snoezelen € stato convalidato
per la sua efficacia nell'inclusione di studenti con DSA, BES e
autismo. Questo approccio innovativo ha dimostrato di migliorare
'attenzione e |la partecipazione degli studenti in contesti educativi.



Aula Snoezelen nel
Nostro Istituto

'idea € quella di dedicare un'aula Snoezelen che sia accessibile a
tutti gli studenti, consentendo loro di beneficiare di un approccio
educativo integrato che wunisca il benessere e [|ospitalita,
migliorando l'esperienza di apprendimento complessiva.



[Aula Snoezelen
nel Nostro Istituto

La nostra Aula Snoezelen dovrebbe occupare uno spazio
di circa 50 mq, progettata per essere un ambiente
accogliente e stimolante. Dotata di bolle luminose,
materassini vibranti e proiettori sensoriali, ha un budget
stimato di €15.000, e potrebbe essere in parte finanziato
tramite fondi PON per progetti di inclusione. Lobiettivo &
garantire un accesso del 100% a tutti gli studenti,
integrando l'aula nelle Unita Didattiche Integrate (UDA)
trasversali.




Attivazione del
Programrﬂa

Il nuovo indirizzo socio-assistenziale sara attivato nel prossimo
anno scolastico 2026/27, accogliendo tra 20 e 25 studenti. Questo
programma mira a formare professionisti capaci di operare in
contesti socio-assistenziali diversi e di elevata qualita.

Formazione
Professionale

|| percorso di formazione prevede competenze specifiche per il ruolo di Operatore
Socio-Assistenziale (05A), con focus su assistenza a persone anziane, disabili e
bambini. E fondamentale anche l'integrazione di queste competenze con quelle del
settore alberghiern, come il wellness e |ospitalita sanitaria, per garantire un
supporto completo,

Competenze
Sviluppate

Tra le competenze chiave fornite dal corso ci saranno l'empatia, il primo
soccorso e l'organizzazione di attivitd ricreative multisensoriali. Queste
abilita permetteranno agli studenti di essere pronti ad affrontare le shde
del settore, favorendo un approccio umano e professionale nell'assistenza.

Il Nuovo Indirizzo
Soclo-assistenziale




Attivazione del
Programma

Il nuovo indirizzo socio-assistenziale sara attivato nel prossimo
anno scolastico 2026/27, accogliendo tra 20 e 25 studenti. Questo
programma mira a formare professionisti capaci di operare in
contesti socio-assistenziali diversi e di elevata qualita.




Formazione
Protessionale

Il percorso di formazione prevede competenze specifiche per il ruolo di Operatore
Socio-Assistenziale (OSA), con focus su assistenza a persone anziane, disabili e
bambini. E fondamentale anche l'integrazione di queste competenze con quelle del
settore alberghiero, come il wellness e l'ospitalita sanitaria, per garantire un

supporto completo.




Competenze

Sviluppate

Tra le competenze chiave fornite dal corso ci saranno I'empatia, il primo
soccorso e l'organizzazione di attivita ricreative multisensoriali. Queste
abilita permetteranno agli studenti di essere pronti ad affrontare le sfide
del settore, favorendo un approccio umano e professionale nell'assistenza.




Laboratorio Pratico
per la Formazione

Laula Snoezelen fungerd come un labaratoria
praten  deve gl dudenti | poleaning
apprendere attraversa  esperienze  dirette,
Sesmsioni di  training specifiche saranna
ofganizzate per formase | fumurl operacar
sario-assistenziali ({05A), integrando tearia e
pratica nel contesta dellinclusivita.

el F.

&= Progetti Inclusivi
tra Percorsi

Imalcre, verranng sviluppati pro@etni inclusie
4 the coimolgeranna gli studenti de=l percomso

Sinergie tra
Snoezelen e
=== ki ocio-Assistenziale

E-sempio di UDA:
Benessere Inclusivo

Un esemplo concreto & |'Unick Didattea
Integrata “Benessere Inclusiva” Questa
uDa  prevede  lutilizee dellavla
Snoezelen per permettere simulazioni
reali delle attivita socio-assistenziali,
favarenda lapprendimento esperienziale
el'approccio pratico alla formazione.




[.aboratorio Pratico

per la Formazione

L'aula Snoezelen fungera come un laboratorio
pratico dove gli studenti potranno
apprendere attraverso esperienze dirette.
Sessioni di training specifiche saranno
organizzate per formare i futuri operatori
socio-assistenziali (OSA), integrando teoria e
pratica nel contesto dell'inclusivita.
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Progetti Inclusivi
tra Percorsi

Inoltre, verranno sviluppati progetti inclusivi
che coinvolgeranno gli studenti del percorso
alberghiero insieme a quelli del nuovo
indirizzo socio-assistenziale.

Questa collaborazione mira a creare un
ambiente di apprendimento sinergico, dove le
competenze possono essere condivise e
ampliate.




Fsempio di UDA:

Benessere Inclusivo

Un esempio concreto e I'Unita Didattica
ntegrata "Benessere Inclusivo”. Questa
UDA  prevede |l'utilizzo dell'aula
Snoezelen per permettere simulazioni
reali delle attivita socio-assistenziali,
favorendo I'apprendimento esperienziale
e I'approccio pratico alla formazione.
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Benefici Chiave

Vantaggi significativi per studenti e istituto attraverso l'iniziativa Snoezelen e il nuovo
indirizzo socio-assistenziale.

+307%0 €50.000 1570
Aumento dellengagement ‘I O O % Incremento previsto nel 5

perstdentiBES grazic Possibili Fondi aggiuntivi numero di iscritti nel

all'inclusione o ; . :
previsti grazie a nuovi pProssimo anno

Percentuale di studenti progetti o partnership Numero di nuovi corsi

coinvolti nelle attivita di attivati in collaborazione
formazione professionale con le ASL(?)
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per studenti BES grazie
all'inclusione
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Percentuale di studenti
coinvolti nelle attivita di
formazione professionale
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attivati in collaborazione
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Benefici Chiave

Vantaggi significativi per studenti e istituto attraverso l'iniziativa Snoezelen e il nuovo
indirizzo socio-assistenziale.

+307%0 €50.000 1570
Aumento dellengagement ‘I O O % Incremento previsto nel 5

perstdentiBES grazic Possibili Fondi aggiuntivi numero di iscritti nel

all'inclusione o ; . :
previsti grazie a nuovi pProssimo anno

Percentuale di studenti progetti o partnership Numero di nuovi corsi

coinvolti nelle attivita di attivati in collaborazione
formazione professionale con le ASL(?)



APPI'OVHZiUHE [Dxte BRI Ricerca fondi (PON, regionale)

Formazione docenti (Maggio 2026)

La ricerca di fondi attraverso programmi La fermazione dei docenti & programmata

L'apprwaziclne da parte del Dirigente come POM e fonti regionali & essenziale per maggio 2026, affinché passano guidare
Scolastico (DS) e l'inclusione nel Piano per garantire |2 risorse necessarie efficacemente gli studenti nel nuovo

: o ; allfimplementazione dell'aula Snoezelen indirizzo & nellaula Snoezelen, assicurando
Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) e e e e e un appreceia inclusive e professionale.

sono fondamentali per legittimare e avviare
il progetto Snoezelen nel nostro istituto.

Prossimi Passi e Conclusione '
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Approvazione DS e P1'OF

'approvazione da parte del Dirigente
Scolastico (DS) e l'inclusione nel Piano
Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF)
sono fondamentali per legittimare e avviare
Il progetto Snoezelen nel nostro istituto.



Ricerca fondi (PON, regionale)

La ricerca di fondi attraverso programmi
come PON e fonti regionali e essenziale
per garantire le risorse necessarie
all'implementazione dell'aula Snoezelen
e del nuovo indirizzo socio-assistenziale.



Formazione docenti (Maggio 2026)

La formazione dei docenti € programmata
per maggio 2026, affinché possano guidare
efficacemente gli studenti nel nuovo
indirizzo e nell'aula Snoezelen, assicurando
un approccio inclusivo e professionale.
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Porta questo con te.
Rivedi In qualsiasi
momento.

Ti sei perso qualcosa? Vuoi approfondire?
Scansiona o clicca qui sotto per aprire questa
presentazione. Sempre e ovunque.

Visualizza la presentazione



https://prezi.com/view/HLF4tRbY4TqsDKsfOMcm/?referral_token=0JqIY4lnB3FN&utm_source=pdf_qr_code

